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QUERER E CRESCER

IDEIAS PARA ACELERAR O CRESCIMENTO DE PORTUGAL

Portugal precisa de maior ambicdo para crescer.

Ha duas décadas que nos debatemos com o fraco crescimento
econdmico e social do pais, mas os problemas persistem ou tendem
a agravar-se. Falta acao e sentido de urgéncia para a mudanca,

e Portugal ndo pode continuar a espera.

S6 com PESSOAS qualificadas e realizadas, EMPRESAS robustas

e competitivas, e um ESTADO eficiente e promotor da igualdade

de oportunidades e do sucesso de pessoas e empresas, sera possivel
criar uma economia geradora de riqueza e bem-estar social.

Fundada sobre o propdsito da Associacdo Business Roundtable
Portugal, e aberta a sociedade civil, a iniciativa “Querer e Crescer”
apresenta-se como uma plataforma de debate de ideias para acelerar
o crescimento do pais, representando um convite a acao.

A Associacdo Business Roundtable Portugal

A Associacdo BRP constitui-se como uma instancia independente e de exercicio
do dever de cidadania das empresas associadas, das suas liderancas, e ndo

de defesa dos seus interesses. E composta por 42 lideres de empresas e grupos
empresariais relevantes pelo seu valor acrescentado, emprego, investimento

e contributo genérico para Portugal. Integra setores de atividade econdmica
diversos, localizacdes geograficas diferentes e empresas em fase de
desenvolvimento distintas, que em comum tém o propdsito de acelerar o
crescimento econdémico e social do pais para garantir um Portugal mais justo, mais
prospero e mais sustentavel. www.abrp.pt




PROGRAMA

14:30 QUERER E CRESCER
Vasco de Mello, Presidente Associacao BRP

14:35 COMPROMISSO COM A SOCIEDADE
Pedro Ginjeira do Nascimento, Secretario-Geral Associacdo BRP

14:50 A EDUCACAO COMO ELEVADOR SOCIAL
Pedro Santa Clara, Diretor 42 Lisboa e 42 Porto

15:05 PESSOAS: O NOSSO MAIOR ATIVO
Antonio Murta, CEO Pathena

Paulo Rosado, CEO Qutsystems

Sandra Santos, CEO BA Glass

Moderacdo: Helena Garrido, Jornalista

15:45 O IMPACTO DAS GRANDES EMPRESAS EM PORTUGAL
Bruno Damasio, Professor Auxiliar na NOVA Information Management
School, Universidade Nova de Lisboa

16:00 EMPRESAS: DE MEDIAS A GRANDES. DE GRANDES A GLOBAIS
Antonio Rios Amorim, Presidente e CEO Corticeira Amorim

Clara Raposo, Vice-Governadora Banco de Portugal

Filipe de Botton, Presidente Logoplaste

Moderacdo: Ricardo Costa, Diretor-geral de informacdo Impresa

16:40 COFFEE BREAK

17:00 AS POLITICAS PUBLICAS E O CRESCIMENTO DO PAIS
Fernando Alexandre, Professor e investigador,
Universidade do Minho

17:15 ESTADO: PROMOTOR DO SUCESSO DE PESSOAS E EMPRESAS
Jodo Tiago Silveira, Sécio Morais Leitdo ”
Jorge Moreira da Silva, Presidente Plataforma para o Crescimento Sustepm—

¥

Nuno Amado, Chairman Millennium bcp
Moderacdo: Pedro Santos Guerreiro, Diretor Executivo CNN Portugal

17:55 OS DESAFIOS NACIONAIS VISTOS PELOS JOVENS

Grupo de jovens da Nova School of Business and Economics

Moderacdo: Jodo Castello Branco, Presidente Conselho Consultivo®
T 7

Associacado BRP / 4

18:25 ENCERRAMENTO
Marcelo Rebelo de Sousa, Presidente da Republica




PESSOAS

Keynote
A EDUCACAO COMO ELEVADOR SOCIAL

Portugal tem atualmente a geracao mais qualificada de sempre, mas desapontados com a
promessa de que a educacado e a formacao proporcionariam melhores empregos, melhores
salarios e uma vida melhor, grande parte dos nossos jovens talentos - gue ndo encontram
NO NOSSO pais as oportunidades que procuram - estd a emigrar. Garantimos as mesmas
oportunidades aos jovens independentemente do seu background educativo e econdmico?
O investimento no Ensino Superior foi bem-sucedido? Estdo os nossos jovens que
concluem o Ensino Profissional e o Ensino Superior bem preparados para integrar o
mercado de trabalho? Quais as alteracdes necessarias no sistema de ensino em Portugal?

ORADOR:

Pedro Santa Clara é Professor Catedratico de Financas na Nova School of
Business and Economics desde 2007 — em licenca sem vencimento desde
2019. Nos 12 anos anteriores foi Professor de Financas na UCLA’s Anderson
School of management. E licenciado em Economia e tem um Ph.D em Financas
pelo INSEAD. Publicou mais de 30 artigos em revistas de todo de economia e
financas. Foi research associate do National Bureau of Economic Research,
research fellow do Center for Economic Policy research e foi editor associado
de diversos jornais. Em 2012, teve uma mudanc¢a de rumo na sua carreira. Nos
6 anos seguintes, liderou a construcdo do novo campus da NOVA SBE em
PEDRO SANTA CLARA Carcavelos e foi responsavel pela angariacdo de €54 milhdes numa campanha
Diretor 42 Lisboa e 42 de fundraising privada, sem precedentes em Portugal. Neste contexto foi

Porto criada a Fundacdo Alfredo de Sousa, da qual foi Presidente de 2015 a 2018. No
inicio de 2019 fundou a Shaken Not Stirred, empresa orientada para projetos
de educacdo com um grupo de dedicados e talentosos sécios. Os projetos
promovidos pela Shaken incluem a 42 Lisboa e Porto, a Miles in the Sky e o ' /
TUMO. E partner da Atrium Portfolio Managers, uma empresa de
investimentos, e founder da Data4Deals, uma startup de fintech. E fundador e
membro do conselho de curadores do Instituto Mais Liberdade. E casado, com
trés filhos e dois netos.




PESSOAS

Debate
O NOSSO MAIOR ATIVO

Quais os desafios que as empresas estdo a sentir e como estdo a atuar para colmatar a
insuficiéncia de mao-de-obra qualificada para as funcdes atuais e a preparar a qualificacao
para as funcdes de futuro? Como podem as empresas atuar em conjunto com o governo
para promover a requalificacdo dos desempregados e empregados em profissdes em
risco? O ensino profissional esta a preparar 0s nossos jovens para as funcdes do futuro? As
pessoas s&0 0 maior e o mais importante ativo do nosso pais. E, por isso, critico promover
o seu desenvolvimento, (re)qualificacdo e motivacdo - uma vantagem competitiva num
mundo cada vez mais globalizado. Estes sdo exemplos de perguntas e temas que serao
abordados neste painel.

PARTICIPANTES: MODERADORA:

ANTONIO MURTA PAULO ROSADO SANDRA SANTOS HELENA GARRIDO
CEO Pathena CEO Outsystems CEO BA GLASS Jornalista
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PAULO ROSADO
CEO Outsystems

Antdnio Murta é licenciado em Engenharia de Sistemas pela
Universidade do Minho, tendo ainda concluido o MBA pelo ISEE
(Universidade do Porto), assim como o AMP pelo INSEAD. Entre
1991 e 1997 exerceu funcdes de Diretor de Sistemas de
Informacdo da Sonae Distribuicdo. Fundou a Enabler, empresa
integradora de sistemas de informacao focada em retalho, e
ocupou o cargo de VP na Wipro Retail apds esta ter adquirido a
Enabler. E ainda sécio fundador de varias outras empresas de T,
ntre as quais a MobiComp (entretanto adquirida pela
Microsoft), a IT Peers, a Profimetrics, a QuiiQ e a Cardmobili.
Atualmente é Managing Director da Pathena, sociedade de
investimentos que fundou com outros sdécios. A Pathena é uma
empresa de capital de risco com investimentos feitos em 10

Jempresas até a data e em fase final de ativacdo do seu primeiro
~ Fundo de Investimento, o qual tera um valor compreendido
entre 35 e 50 Me. E Diretor Ndo-Executivo da COTEC Portugal.

Mais recentemente, foi nomeado Membro do CNEI - Conselho
Nacional para o Empreendedorismo e Inovacdo, assim como
representante de Portugal na Digital Agenda for Europe. Foi
membro externo do Conselho Geral da Universidade do Minho
no mandato 2009-2013.

Paulo Rosado é CEO e fundador da OutSystems, uma das
empresas de origem portuguesa com maior crescimento na area
das tecnologias de informacédo. A OutSystems foi fundada em
Portugal em 2001 com a missdo de dar a cada empresa o poder
de inovar através do software. A plataforma “low code” da
OutSystems permite as empresas construir e implementar
rapidamente varias aplicacdes empresariais em qualquer lugar.
Paulo Rosado iniciou a sua carreira profissional na Oracle, em
Silicon Valley, tendo passado pela Altitude Software, empresa na
qual fez parte da equipa de gestdo. Possui um mestrado em
Computer Science pela Universidade de Stanford (EUA) e
completou o Programa Avancado de Gestao para Executivos da
Universidade Catdlica Portuguesa. E também licenciado em
Engenharia Informatica pela Universidade Nova de Lisboa.

SANDRA SANTOS
CEO BA GLASS

MODERADORA

HELENA GARRIDO
Jornalista

Sandra Santos é Presidente Executiva da BA Glass, empresa
para onde entrou como controller de gestdo em 1998, depois de
passar pela Banca. Hoje lidera uma empresa com presenca
industrial em varios paises europeus, que produz mais de oito mil
milh&es de embalagens de vidro por ano, exporta para mais de
80 paises e emprega mais de 3.800 pessoas. Em 2019 juntou-se
ao Conselho de Administracdo da Navigator. Licenciada em
Gestdo pela Faculdade de Economia do Porto, Sandra Santos
detém ainda um MBA pela Porto Business School e frequentou
programas para executivos na London Business School e IMD
Business School.

Jornalista na drea de economia e financas desde 1986. Com
formacdo em Economia pela Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa, iniciou a sua carreira no Jornal do
Comércio. Passou pelo Europeu, Diario de Noticias, Expresso,
Publico, Didrio Econdmico e Jornal de Negdcios. Exerceu
fungdes de subdiretora no Didrio Econdmico, de diretora adjunta
no Didrio de Noticias, diretora do Jornal de Negdcios e diretora
adjunta na RTP. E professora auxiliar convidada de Jornalismo
Econdmico e de Jornalismo Digital na Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias, colabora no Observador, é
curadora do projeto Negocios Sustentabilidade 20|30 do Jornal
de Negdcios e é analista e comentadora na RTP Televiséo e
Radio. Escreveu os livros "A vida e a Morte dos nossos Bancos” e
"Quem meteu a mao na Caixa", edicdes Contraponto.



EMPRESAS

Keynote

O IMPACTO DAS GRANDES EMPRESAS EM PORTUGAL

A escala importa! Que beneficios tera Portugal de ter mais 150 grandes empresas? Impacto
ao nivel da VAB, produtividade, salario médio nacional, exportacdes e receita fiscal serdo
alguns pontos em analise.

ORADOR:

BRUNO DAMASIO
Professor Auxiliar na
NOVA Information
Management School,
Universidade Nova de
Lisboa

Doutorado em Matematica Aplicada, Mestrado em Econometria e Licenciado
em Economia pelo ISEG/Universidade de Lisboa. A sua investigacéo é
principalmente orientada para a econometria, séries temporais, inferéncia
causal, e ciéncia dos dados. Também investe complementarmente em temas
relacionados com avaliacdo de politicas, estudos quantitativos sobre ciéncia e
tecnologia, e economia aplicada em geral. O seu trabalho tem sido publicado
em varias revistas proeminentes, tais como Research Evaluation,
Telecommunications Policy, PLoS ONE, Habitat International, Physica A,
Statistics and Probability Letters, entre outras. Além disso, tem desenvolvido
actividades de consultoria para diversas organiza¢gdes nacionais e
internacionais, privadas e publicas, incluindo a OCDE, Comissdo Europeia,
Tribunal de Contas Europeu, e varias outras instituicdes, incluindo Ministérios,
Autoridades Estatisticas Nacionais, Reguladores e Bancos Centrais.




EMPRESAS

Debate
DE MEDIAS A GRANDES. DE GRANDES A GLOBAIS

Qual o segredo para crescer? A ambicao € sem duvida, mas existiram muitos outros
facilitadores, muitos deles que apenas dependem das préprias empresas. Neste painel
iremos discutir o que as empresas podem fazer para ndo pararem de crescer e crescerem
mais, quais deveriam ser as prioridades para assegurar a ndo estagnacado e o gue é que em
conjunto podem as empresas fazer umas pelas outras.

PARTICIPANTES: MODERADOR:

ANTONIO RIOS CLARA RAPOSO FILIPE DE BOTTON RICARDO COSTA
AMORIM Vice-Governadora Presidente Diretor-geral de
Presidente e CEO Banco de Portugal Logoplaste informacdo Impresa

Corticeira Amorim




Antoénio Rios de Amorim € o Presidente do Conselho de
Administracdo da Corticeira Amorim, grupo onde ingressou em
1989 e ao qual dedicou toda a sua carreira empresarial. Tem uma
licenciatura em Comércio Internacional pela Universidade de
Birmingham e realizou um conjunto de pds-graduacdes em gestdo
de empresas no INSEAD, na Universidade de Columbia e na
Universidade de Stanford (EUA). Assumiu a lideranca da Corticeira
Amorim em 2001, depois de ter integrado a direcdo da unidade de

ONIO RIOS/ Negocios Rolhas em 1996. FILIPE DE BOTTON
MORIM Presidente
Presidente e CEO Logoplaste
ticeira Amori
."/ f"
/ g ' 4 professora catedratica de Financas no ISEG Lisbon School of
4 Economics and Management, Universidade de Lisboa, desde 2010.
A Foi Presidente do ISEG entre julho de 2018 e novembro de 2022.
Anteriormente, foi professora associada com agregacdo, professora
associada e professora auxiliar no ISCTE - Instituto Universitario de
Lisboa (2000-2010), University Lecturer of Finance na Universidade
de Oxford, Said Business School (1998-2000), tutorial Fellow of MODERADOR

Management no college St. Edmund Hall, Universidade de Oxford
(1998-2000) e assistente estagidria na Nova SBE, Universidade
Nova de Lisboa (1992-1993). Foi, até novembro de 2022, Presidente
do Conselho de Administracdo da Greenvolt - Energias Renovaveis,
S.A. e membro da direcdo do IPCG - Instituto Portugués de
Corporate Governance. E doutorada em Financas pela London
Business School, Universidade de Londres (1998), mestre em
Economia pelo Queen Mary & Westfield College, Universidade de
Londres (1994) e licenciada em Economia pela Nova School of
Business and Economics, Universidade Nova de Lisboa (1992).

CLARA RAPOSO
Vice-Governadora
Banco de Portugal

RICARDO COSTA
Diretor-geral de
informacdo Impresa

Nascido em 1958, pai de 3 filhos e avd de 6 netos, Filipe de Botton é
licenciado em Gestdo de Empresas pela Universidade Catdlica
Portuguesa. Entre 1980 e 1992, representou os seguintes bancos em
Portugal: Crédit du Nord (Franca), Banc de Sabadell (Espanha),
Bangue Bruxelles Lambert (Bélgica) e Bayerische Hypotheken und
Wechselbank (Alemanha). Entre 1985 e 1990, Filipe de Botton foi
fundador e administrador da Interfinanca, banco privado vendido
ao Millennium BCP, e, entre 1990 e 1991, foi fundador e
administrador da Fonsecas & Burnay, Sociedade Gestora de
Patrimdnio, gue passou a integrar o grupo BPI. Em 1976, fundou a
Logoplaste com o seu pai e tornou-se CEO em 1991. E membro
fundador da Norfin, o maior Fundo Imobilidrio Portugués, e da
Invesfin, uma Empresa de Servicos de Consultoria Financeira, onde
é membro do Conselho de Administrac&o. E Presidente Fundador
do Conselho da Didspora Portuguesa e Membro do Conselheiro do
Comeércio Externo Francés. E também Presidente da Comiss&o
Executiva do CADin. Foi Presidente da Associacdo de Antigos
Alunos da Universidade Catdlica Portuguesa de 1989 a 2001,
Administrador do Hotel da Lapa de 1990 a 1994 e Administrador do
Sporting Clube de Portugal entre 2006 e 2009.

Aos 21 anos comecou a trabalhar no jornal Expresso do qual viria a
ser diretor entre 2011 e 2016. Integrou ainda a direcdo de informacéo
da SIC e da SIC Noticias. Em fevereiro de 2016 foi nomeado diretor-
geral de informacéo do grupo Impresa.



ESTADO

Keynote
AS POLITICAS PUBLICAS E O CRESCIMENTO DO PAIS

No século XXI, a melhoria das qualificacdes dos portugueses nao se refletiram em ganhos de
produtividade. Portugal tarda em aproveitar o talento das suas pessoas. E necessdrio um
ambiente mais favoravel ao nascimento de empresas inovadoras e ao seu crescimento. Sdo os
custos de contexto responsaveis pelo crescimento da economia ficar aguém do seu
potencial? Como é que uma justica lenta, a teia burocratica, a ineficacia da regulacdo e o
peso da fiscalidade estdo a limitar a criacdo de riqueza e o desenvolvimento do nosso pais?

ORADOR

Professor da Universidade do Minho, onde foi Pro-Reitor, presidente da Escola

de Economia e Gestdo e diretor do Departamento de Economia. E vice-

presidente do Conselho Econdmico e Social e membro da dire¢do do Instituto

+Liberdade. Foi presidente do Conselho de Administracdo da SBS Startup

Braga, e secretério de Estado Adjunto do Ministro da Administracédo Interna.

Autor de oito livros sobre a economia portuguesa. Em 2022, recebeu o Prémio /
de Mérito Cientifico da UMinho. E colunista do Observador.

FERNANDO
ALEXANDRE
Professor e
investigador,
Universidade do §
Minho




ESTADO

Debate
PROMOTOR DO SUCESSO DE PESSOAS E EMPRESAS

Como podemos transitar do Estado “protetor” para o Estado “promotor”? Qual o papel do
Estado na aceleracdo do crescimento, que tdo necessario é? Ha desvantagens competitivas
relevantes de Portugal que podem ser combatidas, do licenciamento e burocracia a justica,
passando pela fiscalidade e pela regulacdo? E é preciso encontrar o equilibrio sobre a
dimensdo certa do Estado, para proteger os mais vulneraveis, sem se tornar um obstaculo
ao crescimento? Quais 0os caminhos concretos a seguir?

E preciso agir depressa, com sentido de urgéncia, para que se reduzam os custos de
contexto que pessoas e empresas enfrentam e que penalizam o resultado dos seus
esforcos, face a realidade noutros paises.

PARTICIPANTES: MODERADOR:

JOAO TIAGO JORGE MOREIRA NUNO AMADO PEDRO SANTOS
SILVEIRA DA SILVA Chairman GUERREIRO

Sécio Presidente Millennium bcp Diretor Executivo
Morais Leitdo Plataforma para o CNN Portugal

Crescimento
Sustentavel

J
!
!



- Jodo Tiago Silveira é socio da Morais Leitao e professor da
© Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, na drea do Direito
Publico e Direito Administrativo. E Vice-Presidente do Instituto de
Ciéncias Juridico-Politicas e da International Association of
Legislation e arbitro nos tribunais arbitrais do Conselho Econédmico
e Social e do Centro de Arbitragem Administrativa. Desempenhou
varios cargos publicos: secretario de Estado da Presidéncia do
Conselho de Ministros, secretario de Estado da Justica e diretor do
gapinete de Politica e Planeamento do Ministério da Justica. Foi
+~ membro do Conselho Superior do Ministério Publico e adjunto do
S_ILYE,IRA / inistro da Presidéncia, do ministro dos Assuntos Parlamentares e
4 S.OC'O_ iy do Ministro da Justica. Foi membro da Comissao Técnica para a
orais Leitdo /' Preparacdo do Programa para a Qualidade e Eficiéncia dos Atos

~ Normativos do governo, coordenador do Grupo de Trabalho para a
Avaliacdo e Execucdo das medidas necessarias a Reforma do
Contencioso Administrativo, vogal do Conselho Superior de
Estatistica, membro da comissdo de adaptacdo da legislacdo
nacional a Convencdo das Nacdes Unidas do Direito do Mar e
membro da Comissdo Interministerial para o Estudo do
Enquadramento Juridico do Processo de Transferéncia de
Competéncias para as Autarquias Locais.

ter assumido a lideranca executiva do banco em 2012. Numa
carreira quase toda ligada a Banca, Nuno Amado foi lider do Banco
Santander em Portugal, banco onde esteve 15 anos, tendo antes

Comecgou a sua carreira na area de auditoria, na KPMG. Nuno
Amado é licenciado em Organizacdo e Gestado de Empresas pelo
Instituto Superior das Ciéncias do Trabalho e da Empresa (ISCTE)

NUNO AMADO
Chairman
Millennium bcp

Nuno Amado é atualmente Chairman do Millennium BCP, depois de

passado pelo CitiBank Portugal, o BFB e o Deutsche Bank Portugal.

JORGE MOREIRA
DA SILVA
Presidente Plataforma
para o Crescimento
Sustentavel

MODERADOR

PEDRO SANTOS
GUERREIRO
Diretor Executivo
CNN Portugal

Jorge Moreira da Silva, nasceu em 1971, é casado e tem 3 filhos. E
Professor Catedratico Convidado na FEUP e é Professor Convidado
no Instituto de Estudos Politicos de Paris. Exerce desde junho de
2022, as funcdes de Senior Advisor da ONG Fourth Sector Group e
de um consodrcio de fundacdes internacionais. Exerceu, entre 2016 e
2022, as funcdes de Diretor da Cooperacdo para o Desenvolvimento
na OCDE, em Paris, liderando o Secretariado do Comité de Ajuda ao
Desenvolvimento. No plano civico é Presidente do think-tank
Plataforma para o Crescimento Sustentavel, que fundou em 2011,
Presidente do Conselho Consultivo do BCSD-Portugal e membro do
Conselho de Escola do ISCSP. Foi Ministro do Ambiente,
Ordenamento do Territério e Energia; Gestor do Programa Global de
Financiamento a Energia e as Alteragdes Climéaticas no Programa
Ciéncia e Ambiente; Secretario de Estado do Ambiente e do
Ordenamento do Territorio; Secretario de Estado da Ciéncia e
Ensino Superior; Deputado a Assembleia da Republica; e Deputado
ao Parlamento Europeu. E licenciado em Engenharia Eletrotécnica e
de Computadores pela FEUP com uma pds-graduacdo em Alta
Direcdo de Empresas pela AESE/IESE Business School da
Universidade de Navarra.

Foi diretor do Expresso de 2014 a marco de 2019. Comecou nas
radios piratas. Passou pelo Semanario e foi fundador do Jornal de
Negodcios, aos 24 anos, dirigindo o jornal de 2007 a 2013. Participa
regularmente em 6rgé&os de comunicacdo social nacionais e
interacionais. Foi colunista regular da Radio Renascenca. Participa
ou ja participou nas televisbes CNN, BBC, CCTV e Aljazeera, nas
radios Monocle 24, NPR e BBC Radio, e nas publicacdes The
Guardian, El Pais, Monocle, Legal Business, ABC e O Globo. Publicou
livros, participa regularmente em conferéncias, ganhou diversos
prémios de jornalismo. MBA pela Universidade Nova de Lisboa,
licenciado em Gestao pelo ISG. E membro do Conselho Geral da
Universidade de Evora (cargo ndo remunerado).



JOVENS

Debate
OS DESAFIOS NACIONAIS VISTOS PELOS JOVENS

O que pensa a geracao mais qualificada de sempre sobre o pais e que perspetivas de
futuro tem para a sua vida pessoal e profissional? Como olha para o tecido empresarial e
que condi¢cdes de crescimento vé para as empresas nacionais? Que opinido tem do papel
do Estado e que politicas publicas considera essenciais para a sociedade? Estas sao
algumas questdes que serdo debatidas neste painel que junta trés jovens estudantes da
Nova School of Business and Economics e Jodo Castelo Branco, gestor com vasta

experiéncia empresarial.

PARTICIPANTES: MODERADOR:

JOAO FIALHO PEDRO SOUSA SARA MADEIRA JOAO CASTELLO
FREIRE COELHO CAL BRANCO
Estudante Estudante Estudante Presidente
Nova SBE Nova SBE Nova SBE Conselho Consultivo ! '

Associacdo BRP




Nasceu em Lisboa, viveu na Noruega e encontra-se atualmente
a frequentar a licenciatura de Gestdo da Nova SBE, tendo feito
um semestre de mobilidade internacional na Universita Bocconi
em Mildo. Ja fundou uma start-up e criou um negodcio de sumos
de laranja em Belém. Tem experiéncia na area da Banca e de
Private Equity, tendo passado enquanto analista no Banco BiG e
na Alpac Capital. Em Junho deste ano ird juntar-se a divisdo de
In\/estment Banking da Houlihan Lokey, em Londres.

AO FIALH Presidente do Nova Investment Club, o clube mais antigo da
FREIRE ova SBE, e foi eleito Student Representive no Conselho
/studante' Pedagogico, cargo que desempenhou durante 2 anos.
Nova SBE

' Pedro Sousa Coelho ¢é licenciado em Economia e estd
atualmente a frequentar o Mestrado em Economia na Nova
School of Business and Economics com especializacdo em
Politicas Publicas. Apds ter concluido a licenciatura foi
convidado para ser Teaching Assistant na Nova SBE, estando
atualmente a lecionar aulas praticas de Economia Global II. E
também Secretdrio-Geral da Sociedade de Debate da
Universidade Nova de Lisboa e foi Assistente a Producao
Executiva da Grande Reportagem SIC “Testa de Ferro”.

PEDRO SOUSA
p— COELHO
Estudante
Nova SBE

SARA MADEIRA CAL
Estudante
Nova SBE

MODERADOR

JOAO CASTELLO
BRANCO
Presidente
Conselho Consultivo
Associacdo BRP

Nasceu em 2000, em Lisboa. E Licenciada e Mestre em
Economia pela Nova School of Business and Economics. Fez
parte do Nova Economics Club, tendo coordenado o
departamento de projetos. E assistente convidada na Nova SBE
e assistente de investigacdo no Centro de Economia da
Educacdo da mesma instituicao.

Exerceu, desde 2015 a 2021, funcdes como Presidente da Comissado
Executiva da Semapa, sendo simultaneamente Presidente do
Conselho de Administracdo da The Navigator Company e da Secil -
Companhia Geral de Cal e Cimento. Até 2015 foi Soécio-Diretor da
McKinsey & Company - Escritério Ibéria - onde ingressou em 1991, e
desenvolveu a sua atividade num numero variado de industrias em
Portugal, Espanha, Europa e na América Latina. Liderou igualmente
varios trabalhos sobre competitividade, produtividade e inovacéao,
em Portugal e em Espanha. Previamente trabalhou no centro de
desenvolvimento de motores da Renault, em Franca. Em 2017 foi
designado vogal do Conselho Geral da AEM - Associacdo de
Empresas Emitentes de Valores Cotados em Mercado - e pertence
ao Conselho Diretivo do Férum para a Competitividade. E
licenciado em Engenharia Mecanica pelo Instituto Superior Técnico
e tem um Mestrado em Gestdo pelo INSEAD.
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